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Voorwoord

Vernieuwend ondernemen in de sportvisserij heeft toekomst. Want ondernemer-

schap is niet alléén daadwerkelijk ondernemen. Het begint bij het denken. Stel 

jezelf de vraag of je bereid bent om anders te kijken naar je sport. Wedstrijdvis-

sers weten dat je moet ondernemen om echt tot grote prestaties te komen. Voor 

bestuurders betekent het buiten bestaande kaders denken. Vernieuwen vergt lef. 

Laten zien dat je nieuwe en onbekende paden wilt inslaan. Vernieuwen betekent 

ook initiatieven nemen om hogere doelen te bereiken. Dat waardeert lang niet 

altijd iedereen en roept soms weerstand op. Daar liggen mooie uitdagingen om 

elkaar te blijven vinden. Dat lukt lang niet altijd en dat hoeft ook niet.

In 2011 hebben we wegen gezocht om de nieuwe organisatie vorm te geven. 

We zijn gestart om op z’n minst elkaar te vinden. Bij veel externe relaties, zoals 

waterschappen en provincies, zijn we op bezoek gegaan om te vertellen wie we 

zijn, wat we doen en waar we willen samenwerken. Die netwerken gaan ons ze-

ker nieuwe kansen opleveren. Intern zijn we kort na de fusie bij alle verenigingen 

in Gooi & Eemland e.o. langs geweest om kennis te maken en belangrijke zaken 

op te halen. Duidelijk is dat alle verenigingen waarde hechten aan een eigen iden-

titeit, aan democratische spelregels, betrokkenheid en transparantie. Dat daarbij 

vormen van respect, waardering en vertrouwen in elkaar hebben belangrijk zijn 

spreekt voor zich. Dat je dat alleen kunt verdienen door te laten zien dat je het 

ook daadwerkelijk meent is een hele andere. 

Dat wij het menen blijkt alleen al uit de tomeloze energie die gestopt is in de re-

giovergaderingen, de themabijeenkomsten, het herinrichten van statuten en het 

heropstarten van de regionale commissies. Gelukkig reageren 95% van de lokale 

bestuurders positief op onze activiteiten en vinden wij elkaar in plezier, inzet en 

betrokkenheid. De bereidheid om mee te denken, te praten en te beslissen, sti-

muleert ons om verder te gaan.

Ik hoop dat u met het lezen van dit jaarverslag 2011 sympathie krijgt voor de ont-

wikkelingen –zoals de aankoop van visrechten- die nodig zijn voor de toekomst 

van onze sport. De medewerkers en bestuurders van Sportvisserij MidWest 

Nederland staan samen met u klaar om die toekomst in te gaan.

Gerard Roosloot,

Voorzitter





   Inhoud

Inleiding  5

Algemene Ledenvergaderingen 6

Bestuur 9

Federatieve commissies 14

Belangenbehartiging 20

Promotie & Voorlichting 21

Visstand & visserijbeheer 24

Projecten 31

Kerngegevens Sportvisserij MidWest Nederland 2011  35





5

Inleiding

Voor u ligt het jaarverslag 2011van Sportvisserij MidWest Nederland.

Een bijzonder jaarverslag omdat dit het eerste jaarverslag is van Sportvisserij 

MidWest Nederland en hierin is het laatste jaarverslag van de interProvinciale 

Organisatie Sportvisserij verwerkt.

In 2011 zijn de federaties Gooi en Eemland e.o. en Sportvisserij NoordWest 

Nederland, na een zorgvuldig besluitvormingproces, gefuseerd en de nieuwe 

federatie heet: 

De kersverse federatie is in 2011 nauw verbonden geweest met de 

stichting interProvinciale Organisatie Sportvisserij (POS). De POS is in 1999 op-

gericht als werkbureau door vijf verschillende hengelsportfederaties om de pro-

fessionele belangenbehartiging voor de federaties, aangesloten verenigingen en 

sportvissers te verzorgen. 

Met de realisatie van één federatie is de noodzaak voor een apart werkbureau en 

bestuur overbodig. Daarom is na ruim twaalf jaar de POS vanaf 1 januari 2012 

opgegaan in Sportvisserij MidWest Nederland. 

Het werk voor vis, viswater en sportvisser blijft. De medewerkers van het 

federatiekantoor blijven zich evenals voorheen inzetten voor de belangen van alle 

sportvissers. Zij zijn het centrale aanspreekpunt voor alle sportvisserijzaken.
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Algemene Ledenvergaderingen

In de ledenvergaderingen op 17 februari (NoordWest Nederland) en 

24 februari (Gooi en Eemland e.o.) is het voorstel tot een juridische fusie van 

beide federaties goedgekeurd. 

De leden van NoordWest Nederland hebben besloten voorafgaand aan de fusie 

de statuten niet te wijzigen

De kampioenen van 2010 zijn feestelijk ontvangen en gepresenteerd aan de 

leden. Van de federatie kregen zij een fraai aandenken en bloemen.

Er is uitgebreid van gedachten gewisseld over de knelpunten van verschillende 

visrechten, onder andere die in de Wieringermeer nu de vereniging Wieringermeer 

is geroyeerd. Besloten wordt om een werkgroep met uit elke regio een 

vertegenwoordiger in te stellen die onder leiding van Sportvisserij Nederland voor 

26 mei as. gaat onderzoeken of hsv Wieringermeer weer kan aansluiten. 

Op 26 mei hebben de leden van de federaties Gooi en Eemland e.o. en Noord-

West Nederland in gelijktijdige ledenvergaderingen besloten tot een fusie.

In NoordWest Nederland is op advies van de werkgroep Wieringermeer besloten 

Wieringermeer weer toe te laten tot de federatie. Verder is de werkgroep statuten 

ingesteld die het bestuur gaat adviseren over de statuten.

De leden machtigen het bestuur om verplichtingen aan te gaan die verband 

houden met het overnemen van de activiteiten van de POS per 

1 januari 2012.

De afdrachten blijven in 2012 ongewijzigd, uitgezonderd de afdracht voor de 

zeeVISpas die gelijk wordt aan die van een gewone VISpas. Het bestuur verwacht 

dat de afdrachten voor 2013 niet zullen worden verhoogd.

Vanuit de regio Gooi en Eemland worden 

de bestuursleden Loekie Oudshoorn, Wijnand van der Straten en Frits Beutick 

benoemd als bestuurslid. 

Dick Pekel treedt na 26 jaar af als bestuurslid.
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Het werkgebied van de federatie wordt opgedeeld in 4 regio’s door de regio’s 

Midden en Zuid samen te voegen tot regio West.

Het bestuur van de stichting POS hield op 28 maart 2011 haar verplichte 

vergadering. Besloten wordt dat de donatie van de federaties aan de POS met 

ingang van 2012 wordt verhoogd naar € 3,50.  

 

De bestuursleden Anneke Heijblok, Theo Braun en Kees Schotanus worden 

opnieuw benoemd. Inmiddels is de POS opgegaan in Sportvisserij MidWest 

Nederland. 

Regio West

Regio Randmeren

Regio Noord

Regio Gooi- en Eemland

Regio Gooi- en Eemland

Regio Noord

Regio's Sportvisserij MidWest Nederland–
1:650.000
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Onderscheidingen & ereleden

In de laatste jaarvergadering van Federatie Gooi & Eemland e.o. kreeg voorzitter 

Jan Boes de gouden federatiespeld uitgereikt. Alle andere bestuursleden 

ontvingen de zilveren erespeld.

Sportvisserij NoordWest Nederland kent 3 ereleden: de heren R. Wielenga 

(Noord-West Nederland), W. Peschke (De Noordkop) en J. Kamman (Sportvisserij 

NoordWest Nederland).

In 2011 is aftredend penningmeester Dick Pekel benoemd tot erelid.
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Bestuur

Bestuursvergaderingen

In 2011 heeft het bestuur 11 keer vergaderd. Het dagelijks bestuur heeft niet 

vergaderd. Op 18 en 19 maart is het bestuur voor een studiebijeenkomst naar 

Nijkerk geweest.

In de bestuursvergaderingen is een groot scala van onderwerpen besproken. 

In elke vergadering zijn er, voor zover er ontwikkelingen zijn, terugkoppelingen 

gedaan uit de wedstrijdcommissie, jeugdcommissie, controlecommissie en 

commissie bevordering sportvisserijmogelijkheden.

De belangrijkste onderwerpen zijn:

 

  Realisatie fusie met federatie Gooi en Eemland e.o 

  Overname stichting POS 

  Aanpassing statuten en huishoudelijke reglement 

  Taakverdeling bestuursleden 

  Automatiseringsondersteuning bestuursleden 

  Visrechten Haarlemmermeer, Braassemermeer inclusief aangrenzende  

  wateren, Elburg, Amersfoort 

  Inbreng visrechten door AHV 

  Hsv Wieringermeer 

  Inbreng visrechten in Landelijke Lijst 

  Nachtvismogelijkheden 

  Aankoop diverse visrechten 

  Aankoop 2e controleboot 

  Economische activiteiten op viswater van federatie 

  Zeevissen, pieren nettenvrij, werkzaamheden pieren 

  Trailerhellingproject 

  Visserij Beheers Commissies (VBC) 

  Werven van vrijwilligers 

  Voorbereiden ledenvergaderingen, regiovergaderingen en    

 Themabijeenkomsten 

  Communicatie en promotie nieuwe federatie 
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Bestuursactiviteiten

Buiten de reguliere bestuursvergaderingen werkt het bestuur aan de voortgang 

en uitvoering van het Beleidsplan 2010-2013 en het jaarlijkse Actieplan. Voor een 

deel van het werk is opdracht gegeven aan de werkorganisatie, maar er zijn ook 

In de tweede helft van 2011 zijn na de fusie de banden met het lokale netwerk 

van overheden en partners in natuur- en terreinbeheer aangehaald. Sportvisserij 

MidWest Nederland is als nieuwe federatie in 2011 bij veertien organisaties in de 

regio op netwerkbezoek geweest. Dit project loopt door in 2012.

Het bestuur heeft intern alle verenigingen van de regio Gooi en Eemland bezocht. 

Centraal stond de kennismaking en de beleidsaccenten voor de federatie, 

verenigingen en sportvissers voor de toekomst. De meest genoemde beleidspijlers 

- waar de meeste aandacht naar uit moet gaan - vindt u in de onderstaande 

In het verlengde van de bezoeken aan het externe netwerk en de verenigingen 

van de regio Gooi en Eemland bezoekt het bestuur ook de Algemene Leden 

Vergaderingen van aangesloten verenigingen. Het doel is om bestuurscontacten 

te versterken en lokale zaken op te halen.



11

Themabijeenkomsten

In het voorjaar van 2011 zijn themabijeenkomsten in de regio’s gehouden. Het 

onderwerp, aangedragen door de achterban, was contributie & concurrentie. 

Resultaten en conclusies naar aanleiding van het onderwerp contributie en 

concurrentie zijn:

Resultaat 1: Hengelsportverenigingen zijn autonoom. Er bestaan verschillen in 

Resultaat 2: De sportvisser maakt zelf de keuze. Niet door de prijs, maar plaats, 

viswater en activiteiten van de vereniging.

Conclusie 1: verenigingen zijn geen concurrenten op basis van contributies. Er is 

geen behoefte aan beleid over de hoogte van de contributies.

Conclusie 2: Maak federatiebreed beleid voor een verdeling van beheerkosten 

van viswater door verenigingen.

Regiobijeenkomsten

In het najaar van 2011 zijn regiobijeenkomsten voor alle verenigingen gehouden. 

jaar waren de centrale agendapunten: 

de voortgang statutenwijziging

de online-module wedstrijdvissen

het beleidsplan

de centrale uitgifte van Vispassen voor kleinere verenigingen
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Het Beleidsplan 2010-2013 en het jaarlijkse Actieplan geven de 

plannen en koers aan, die het bestuur voor ogen staat en lijnen 

waarlangs de medewerkers van kantoor kunnen werken. Inmid-

dels zijn er al diverse zaken gerealiseerd en onze verenigingen 

krijgen de status en voortgang steeds gepresenteerd op de regio-

bijeenkomsten en de ALV.

Dit zijn onze beleidspijlers:

Aandacht voor jonge sportvissers
Het aantal jonge sportvissers groeit. De jeugd vindt vissen ‘cool’ 

en daar zetten de verenigingen zich actief voor in. Maar het kan 

nog beter! We streven ernaar dat elke vereniging die dat wil, bin-

nen drie jaar een jeugdcommissie heeft. Zij organiseren jeugd-

cursussen en wedstrijden, om nog meer kinderen -en zeker ook 

meisjes- te laten genieten van de sportvisserij. Op regionaal ni-

veau doen wij zelf veel om de jeugdsporters te stimuleren. Vissen 

is immers een onderdeel van het maatschappelijk leven, waarbij 

jonge mensen positief leren omgaan met en genieten van de na-

tuur. Daarom brengen we bezoeken aan scholen, leiden we vis-

meesters op, organiseren we jaarlijkse selectiewedstrijden jeugd 

en regionale competitie en nog veel meer.

Samen werken aan een betere visstand
De visstand staat op diverse plaatsen onder druk. Dat heeft ver-

schillende oorzaken. Helder water met minder voedingsstoffen 

leidt tot kleinere visbestanden. Dat is mooi, maar niet overal wen-

selijk en noodzakelijk. Variatie in vis en water is ons sleutelwoord. 

Sportvissers en beroepsvissers zitten elkaar soms letterlijk in het 

viswater. Wij streven naar scheiden waar nodig en verweven waar 

de visstand dit toelaat. Ook de explosieve toename van de wol-

handkrab en rivierkreeft lijken de visstand geen goed te doen. En 

tenslotte zijn er sommige vissers die minder zorgvuldig omgaan 

onze vissen en onze hobby in diskrediet brengen. Alle activiteiten 

in ons beleidsplan hebben oog voor de natuur en belangen van 

anderen, maar de sportvisserij staat uiteraard voorop. Daarom is 

in 2011 gestart met het verbeteren van het netwerk met lokale 

en regionale overheden. Want de visstand verbeteren moeten we 

samen met anderen doen!

Ons gezicht laten zien naar buiten
Het is belangrijk dat we meer aandacht geven aan ons gezicht 

naar buiten toe. Onze communicatie kan beter en daar werken 

we hard aan. We werken met de nieuwste communicatiema-

terialen, van folders tot en met digitale informatie. Verder halen 

we de banden met andere partijen, zoals de overheden aan. Via 

hun mediakanalen kunnen we eveneens sportvissers en belang-

stellenden bereiken, als dé organisatie voor sportvissers. In onze 

activiteiten zoeken we actief de publiciteit in de pers, maar voor-

op staat dat beleid geen papieren ding is. Het gaat om tastbare 

actie. Er zal daarom veel wisselwerking zijn met de verenigingen.

Actieve controle langs de waterkant

mee te betalen. Dit speerpunt samen met overlast langs de 

waterkant, stroperij en andere ongeoorloofde zaken helpen 

we actief tegengaan. Controle heeft bij de overheid een lage 

prioriteit. Daarom hebben we zelf een team van bijzondere op-

sporingsambtenaren (BOA’s), die nauw samenwerken met de 

bevoegde instanties. Ook willen we meer onderling overleg met 

Sportvisserij Nederland en de verenigingscontroleurs, om vinger 

aan de pols te houden.

Inzicht in vis- en looprechten
Hoe het precies zit met de vis- en looprechten, verschilt van 

plek tot plek, is vaak fragmentarisch beschreven of gedateerd 

en dat leidt tot veel onduidelijkheid. We maken er werk van om 

dat allemaal veel beter in kaart te brengen. Dat geeft helderheid 

en laat ook meteen zien waar kansen liggen om visrechten uit te 

breiden. 

BELEIDS- EN ACTIEPLAN
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Banden met verenigingen aanhalen
Met de schaalvergroting door de fusie bestaat er bij een aantal 

verenigingen angst voor een federatie op afstand. Om dit te 

voorkomen – een wederzijds belang – halen we de banden met 

de verenigingen aan. Thema-avonden, regio-bijeenkomsten en 

bezoek op locatie om ons oor te luisteren te leggen, zijn hier 

voorbeelden van. De informatie die we vanuit de verenigingen 

krijgen, sluizen we door naar kantoor en Sportvisserij Nederland.

Vitamine Zee
Heerlijk een dag uitwaaien met als bonus soms een lekker maal-

tje vis voor thuis. Zeesportvissers zijn vrijgevochten en minder 

georganiseerd. Helaas houdt niemand daardoor echt rekening 

met hun belangen. We zetten in op een georganiseerde zee-

sportvisserij met sportvissers, die een (Zee-)VISpas hebben. 

Extra investeren in wedstrijdvisserij
De wedstrijdvisserij loopt terug en dat is zonde, want wedstrijd-

vissen is immers een van de mooiste manieren om het sportvis-

sen uit te dragen. Binnen het bestuur stellen we hiervoor spe-

ciaal mensen aan om de verenigingen te ondersteunen en voor 

promotie te zorgen. In de toekomst zal Sportvisserij MidWest 

Nederland de focus leggen op het behalen van de kampioens-

schalen. Topcoaching zal daarn een belangrijke bijdrage aan 

moeten leveren.
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Visserij Beheer Commissies (VBC’s)
Sportvisserij MidWest Nederland heeft twaalf VBC’s waarin 

sport, beroep en de waterbeheerder (waterschap of 

Rijkswaterstaat) overleg plegen en afspraken maken over visserij 

en visstandbeheer. De visrechthebbenden maken een (inmiddels 

verplicht) visplan waarin zij de toekomstige bevissing vastleggen. 

Wij zetten in op een proactieve rol om de belangen voor vis en 

sportvisser te behartigen.
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Federatieve commissies

Commissie zeevissen
De commissie bestaat uit zes zeesportvissers ondersteund 

door een adviseur en notulist vanuit kantoor. In 2011 heeft 

bestuurslid Loekie Oudshoorn de portefeuille zeevissen 

op zich genomen waardoor de het zeevissen nu ook 

bestuurlijk is geïntegreerd. De missie van de commissie 

om het zeevissen op de kaart te zetten is daardoor weer 

een stukje dichterbij gekomen. De commissie is in 2011 

zes keer bijeen geweest en is vertegenwoordigd in het 

Nationaal Platform Zeehengelsport.

Samen met actieve zeesportvissers en in samenwerking 

met Rijkswaterstaat en de gemeente Velsen is op 20 mei 

het zwerfvuil op de pieren en het spuisluizencomplex 

verzameld en afgevoerd. Op nationale hengeldag is 

meegewerkt aan de zeevisdag voor gehandicapte 

sportvissers georganiseerd door ZHSV Zeevissen.

com. Vanaf medio mei is ook een start gemaakt met de 

inventarisatie van staand want langs de kust op plaatsen 

waar sportvissers vissen. In het verlengde hiervan is 

in augustus een nieuwe overeenkomst gesloten door 

Sportvisserij Nederland, Sportvisserij MidWest Nederland 

en de beroepsvisser over de nettenvrije zone aan de 

buitenzijde van de IJmuider pieren. De overeenkomst 

loopt tot 30 september 2012. Vanaf september 

informeert de commissie via de website weer wekelijks 

de zeesportvissers over het onderhoud op de Noord- 

en Zuidpier. Op 25 september heeft de commissie 

al weer het derde Open Federatief kampioenschap 

zeevissen georganiseerd. Dit keer te Wijk aan Zee 

waar 108 deelnemers over 1,8 kilometer strand visten 

om de hoofdprijs: een visreis naar Noorwegen. De 

commissie heeft zich begin november gepresenteerd op 

de hengelsport- en visboten beurs te Utrecht en op de 

valreep van 2011 is de feitcode voor ondermaatse zeevis 

gerealiseerd, waardoor de controle op het in bezit hebben 

van ondermaatse zeevis is vereenvoudigd en verbeterd.
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Jeugdcommissie
Eén van de belangrijkste speerpunten van het jeugdbeleid 

is het ondersteunen van aangesloten verenigingen bij 

de organisatie en uitbreiding van hun jeugdactiviteiten, 

het opleiden van jeugdvissers, het vormen van 

jeugdcommissies en het binden van jeugdleden van 14 t/m 

17 jaar. Een jeugdige sportvisser die enthousiast is, moet 

altijd bij de lokale hengelsportvereniging terecht kunnen. 

Dit is in 2011 niet alleen bewerkstelligd door het voeren 

van adviesgesprekken met vrijwilligers van verschillende 

aangesloten verenigingen. Maar ook door het verstrekken 

van vergoedingen voor het geven van jeugdcursussen en 

jeugdpraktijkdagen en het uitgeven van kortingsbonnen 

voor aangesloten verenigingen op de afdracht van nieuwe 

jeugdleden. Tevens is in 2011 een themadag georganiseerd 

voor vrijwilligers die zich met jeugdwerk bezighouden. 

Speerpunt van het jeugdbeleid zijn ook goed functionerende 

federatieve jeugdcommissies. Voor de regio’s Noord en de 

voormalige regio Zuid was in 2011 een jeugdcommissie 

actief. De jeugdcommissie van regio Noord organiseerde 

in 2011 naast de selectiewedstrijd NK-Junioren ook 

een open baars/witviswedstrijd, een viscursus voor de 

jeugd in samenwerking met Sportservice Westfriesland 

en niet te vergeten de jaarlijkse jeugdbegeleidersdag. 

De jeugdcommissie van de voormalige regio Zuid 

organiseerde de selectiewedstrijd NK-Junioren, het 

federatiekampioenschap jeugd en de jeugdbegeleidersdag. 

In de andere regio’s zijn helaas nog geen jeugdcommissies 

actief. De selectiewedstrijd NK Junioren in de voormalige 

regio Midden kon toch doorgaan door dankzij de inzet van 

vrijwilligers van HSV Kennmerland, Afdeling XI Purmerend 

en HVZaanstreek.
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Wedstrijdcommissie

Na de fusie van de federaties Gooi & Eemland en Noordwest Nederland tot 

Sportvisserij MidWest Nederland is de wedstrijdcommissie Gooi & Eemland 

toegevoegd. De regio’s Midden en Zuid zijn samengevoegd tot regio West. Dat 

maakt dat er in het vervolg 4 regio’s zijn: Noord, West, Randmeren en Gooi & 

Eemland.

In 2011 zijn 13 wedstrijden georganiseerd:

Federatiekampioenschap “Zeevissen 2011”, samen met ZHSV Zeevissen.com te 

Wijk aan Zee op 25 september, 108 deelnemers.

Selectie Baars regio Noord op zondag 11 september 2011 vervist in Langereis, 

tussen Aartswoud en Heerhugowaard, 60 deelnemers. 

Selectie Baars regio Midden op zondag 11 september gehouden in de 

Westerwatering Zaandam met 44 deelnemers.

Selectie Baars regio Zuid op zondag 27 augustus gehouden in de Ringvaart bij 

Schiphol met 13 deelnemers.

Selectie individueel/korpsen Zoet regio Noord op zondag 10 april 2011 in het 

Noordhollands kanaal, Kolksluis-Pontje Westeinde en op zondag 15 mei 2011 in 

het Noordhollands kanaal, Neck, 47 deelnemers en 7 korpsen.

Selectie Junioren regio Noord op zaterdag 4 juni 2011, 20 deelnemers in de 

categorie B en C. 

Selectie Feeder alle regio’s op zondag 5 juni 2011 in het Noord-Hollands kanaal, 

Spijkerboor-Neck, 67 deelnemers.

Selectie individueel/korpsen Zoet regio Midden op zondag 15 mei in het Noord-

Hollands kanaal bij Purmerland. 

Selectie Junioren regio Midden is vervist op zaterdag 14 mei 2011, 18 

deelnemers in de categorie A, B en C. 

Selectie individueel/korpsen Zoet regio Zuid op zaterdag 14 mei 2011 in de 

Ringvaart, Rutte, 20 deelnemers en 2 korpsen.

Selectie Junioren regio Zuid op zaterdag 4 juni 2011 in Amstel-Drechtkanaal, 

Tolhuis-Vrouwenakkerse brug, 34 deelnemers in de categorie A, B en C. 

Selectie individueel/korpsen Zoet regio Randmeren 14 en 28 mei 2011 op de 

Arkervaart te Nijkerk, 55 deelnemers en 9 korpsen. 

Selectie Junioren regio Randmeren op zaterdag 4 juni 2011 in Ede op de 

Proosdijvijver, 24 deelnemers in de categorie A, B en C.
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Op de kaart staan alle wedstrijdlocaties met de winnaars van de 

selectiewedstrijden en het federatiekampioenschap.
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Commissie verbetering sportvisserijmogelijkheden

Het bestuur van Sportvisserij MidWest Nederland ondersteunt activiteiten van 

verenigingen ter bevordering van de hengelsport. Aangesloten verenigingen 

kunnen onder andere een bijdrage in de kosten van jeugdactiviteiten, promotie, 

50% van de kosten met een maximum van € 500,00, waarbij voor elke vereniging 

de voorwaarden gelijk zijn.

 De commissie heeft als taak de subsidie-aanvragen te beoordelen en na 

goedkeuring af te handelen via de penningmeester. In 2011 heeft de commissie 

aan zes projecten goedkeuring gegeven en is door de penningmeester € 3.050,00 

uitgekeerd.

Controle- en handhavingsgroep

Op 1 januari 2011 bestond de sterkte uit 16 boa’s. Van twee boa’s werden op 

eigen verzoek de aktes van opsporingsbevoegdheid ingetrokken en van één boa 

op verzoek van het bestuur van de interProvinciale Organisatie Sportvisserij. In 

het afgelopen jaar zijn 2397 vissers gecontroleerd, waarvan er 236 om diverse 

redenen een waarschuwing kregen. Tegen 141 vissers werd proces-verbaal 

opgemaakt. Door de VBC-federatiecontroleurs zijn in observaties en controles 

241 manuren gestoken.
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De gestarte wervingscampagne in 2010 is met succes voortgezet in 2011. Vier 

gediplomeerde boa’s uit de regio Gooi & Eemland konden aan de sterkte worden 

toegevoegd en een aantal kandidaten is voor de boa-cursus aangemeld. Twee 

cursisten zijn helaas niet geslaagd voor het diploma en zijn voor een herexamen 

in 2012 aangemeld. Hierdoor bestond de sterkte op 31 december 2011 uit 18 

boa’s. 

Na de fusie bleek dat de handhaving op het water met één controleboot niet 

meer toereikend was. Daarom is eind 2011 besloten tot aanschaf van een 

tweede controleboot. De boten hebben als uitvalsbasis respectievelijk Harderwijk 

(regio Randmeren) en Vinkeveen (regio Gooi & Eemland). 
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Belangenbehartiging

Veel van de activiteiten genoemd in dit jaarverslag zijn uitgevoerd op het kantoor 

van Sportvisserij MidWest Nederland. De medewerkers op kantoor zijn vijf dagen 

per week bereikbaar om vragen van hengelsportverenigingen en sportvissers te 

beantwoorden of informatie en advies te geven. 

Honderden vragen over de VISpas, visserijmogelijkheden en de lijst van 

viswateren zijn telefonisch of via info@sportvisserijmidwestnederland.nl 

beantwoord. De inhoudelijke belangenbehartiging bestond naast korte vragen 

vooral uit inspraak en ondersteuning. 

Een selectie uit de belangenbehartiging:

Informatie-avonden over praktisch visstandbeheer

Inspraak diverse dierenwelzijnsnota’s van gemeentes

Inspraak recreatienota Amstel, Gooi en Vecht

Inspraak dijkverbetering Vallei en Eem samen met HSV Hoop op Geluk

Advisering HSV De Vrolijke Visser over inrichting Molensloot

Advisering HSV Langedijker sportvissers over beheer vis en water 

Heemtmeer

Advisering HSV Ons Stekkie bij de huurovereenkomst met Staatsbosbeheer

Ondersteuning HSV Kennemerland bij de huurovereenkomst Fortgaten

Ondersteuning HSV Naarden-Bussum bij verhuur stadswater Bussum

Ondersteuning HSV Amersfoort bij verhuur visrechten gemeente Amersfoort

Ondersteuning HSV VIOD bij de huurovereenkomst visrechten Park van 

Luna

Ondersteuning HSV Ons Genoegen bij inrichting viswater de Put

Inhoudelijke bijdrage visatlas Noord-Holland en Flevoland

Verkenning aankoop oevertrajecten ringvaart ten behoeve van de 

wedstrijdvisserij
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Promotie & Voorlichting
In de loop van 2011 is met het ontstaan van de nieuwe organisatie veel aandacht 

uitgegaan naar de aanpassing van alle promotie en voorlichtingsmaterialen.

Ook de website en maandelijkse nieuwsbrief zijn aangepast. Vrijwel alle voorlich-

ting verloopt via deze communicatiekanalen. De bezoekersaantallen nemen nog 

steeds toe.
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 Meld je aan via de website: www.sportvisserijmidwestnederland.nl

Linkedin: 100 connecties

25 abonnees; 40.777 videoweergaven

Twitter 305 followers, 397 tweets 

 

Facebook 425 vrienden

Nieuw is de communicatie via social media:

Social media
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Een greep uit wat de organisatie verder op het gebied van promotie en 

voorlichting heeft gedaan:

uitgifte twee regio-edities van Hét Visblad

deelname diverse open dagen en beurzen

medewerking tv-uitzending Westbroek! Van RTV-Utrecht

uitgifte Fishbook met alle visserijgerelateerde organisaties in de regio

artikel Baars in vakblad VISIONAIR

diverse communicatie met de pers
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Visstand- & visserijbeheer

Staatssecretaris Bleker van Economische Zaken, Landbouw en Innovatie kondigt 

per brief van 21 juni 2011 aan een wetswijziging te starten om de werkwijze 

met visplannen, die worden opgesteld door VBC’s, voor alle binnenwateren 

te verankeren in de Visserijwet 1963. Vooruitlopend op de vaststelling hebben 

Sportvisserij MidWest Nederland en haar leden in 2011 gewerkt, binnen alle 

twaalf VBC’s in het werkgebied, aan afspraken over een duurzaam visstand- en 

visserijbeheer.

VBC Veluwe

De visrechten zijn in kaart gebracht door Sportvisserij Nederland in opdracht 

van het Waterschap. Verder vergde de fusie tussen waterschap Veluwe en 

waterschap Vallei en Eem veel tijd en waren er organisatorisch wat wisselingen 

binnen het waterschap waardoor de VBC-activiteiten in 2011 naar de 

achtergrond zijn verdwenen.
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VBC Zuiderzeeland

In deze VBC is in 2011 een aantal wisselingen geweest 

qua beroepsvisserij. Zo heeft dhr. Bekenkamp de visrech-

ten overgenomen van dhr. Bakker en heeft dhr. 

Wormsbecher de visrechten overgenomen van dhr. 

Keuter. Voor de sportvisserij betekende dit in de praktijk 

vooral meer fuiken in het water dan voorheen. Daardoor is 

er de afgelopen vergaderingen uitgebreid gesproken over 

de vangtuigen en de vastlegging in het visplan. 

Naast het visplan is samen met Sportvisserij Oost Neder-

land, het waterschap Zuiderzeeland, provincie Flevoland 

en Landschapsbeheer Flevoland gewerkt aan een visatlas 

voor Flevoland.

VBC Rijnland

VBC Rijnland is opgericht op 10 maart 2011. Sindsdien 

loopt het visplan voortvarend. Bijna het volledige concept-

visplan was eind 2011 gereed en de gehele VBC is op 

excursie geweest op de Reeuwijkse Plassen. Er is binnen 

de VBC een werkgroep bezig met het opstellen van een 

plan van aanpak om overwinteringsplekken aan te leggen. 

Verder bekijkt het waterschap de mogelijkheden voor een 

project om alen over de dijk te zetten.

VBC Randmeren

Algemeen

In 2011 is eerst van de secretaris Rosa Hoetmer afscheid genomen. Haar functie is overgenomen door 

Eveline van der Beek. Aan het eind van het jaar is ook afscheid genomen van Han Abelman, die sinds 

de oprichting van de VBC in 2006 voorzitter is geweest. Zijn functie is inmiddels overgenomen door 

Ernst Rijsdijk.

Zuidelijke Randmeren

Ook dit jaar is er op de Zuidelijke Randmeren veel aandacht geweest voor controle en handhaving. 

Hiervoor zijn verschillende controleacties uitgevoerd en meerdere malen proces verbaal opgemaakt. 

Daarnaast zijn de controleurs van de federatie ook erg actief geweest om beroepsvissers tijdens de 

zegen- en fuikenvisserij te controleren. Voor de fuikenvisserij op de Zuidelijke Randmeren was het een 

bijzonder jaar omdat met één van de twee beroepsvissers overeen was gekomen om het gehele jaar 

niet met fuiken te vissen. Dit betekende voor 2011 een reductie van schietfuiken en stellingfuiken van 

gelkarperuitzetting gedaan worden van 75 mooie grote vissen in het Gooimeer nabij het Naarderbos.
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Veluwe Randmeren

Op de Veluwe Randmeren heeft Rijkswaterstaat in 2011 aanvullend onderzoek 

naar de visstand uitgevoerd. Daarnaast is met alle beroepsvissers verkend of er 

mogelijkheid is tot uitkoop van de beroepsvisserij. Helaas heeft dit nog niet tot 

concrete resultaten geleidt. Wel zijn er met de beroepsvissers nieuwe en betere 

afspraken gemaakt over de controle door de federatie op de zegenvisserij in de 

wintermaanden. 

VBC Neder Rijn Plus

De VBC Neder Rijn Plus heeft in 2011 één keer vergaderd. Tijdens de vergadering 

is de reactie van Rijkswaterstaat op het visplan besproken. Het visplan is door 

Rijkswaterstaat als onvoldoende beoordeeld onder andere omdat er te weinig 

informatie over de onttrekking van snoekbaars in stond. Inmiddels is Sportvisserij 

Nederland een proef gestart om dergelijke informatie voor VBC’s  te verzamelen. 

Verder is er gestart met het verzamelen van zoveel mogelijk visstandgegevens om 

meer gevoel te krijgen met de ontwikkeling van de visstand. Door het stilleggen 

van de aalvisserij op de grote rivieren vanwege dioxineproblemen en door het 

uitblijven van een reactie van het Ministerie van EL&I op het visplan is de VBC 

vervolgens niet meer bij elkaar geweest.
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VBC Noordzeekanaal

De VBC Noordzeekanaal heeft in 2011 één keer vergaderd. De vergadering 

was oorspronkelijk gericht op verbeterpunten voor het op 30 november 2010 

door Rijkswaterstaat als onvoldoende beoordeelde visplan. Rijkswaterstaat 

heeft hierover een advies aan het Ministerie van EL&I gestuurd. De vergadering 

werd echter overheerst door het totale vangstverbod voor aal en wolhandkrab 

vanwege te hoge dioxinegehaltes. De VBC heeft een afwachtende houding 

aangenomen en er is geen aangepast visplan meer aangeleverd. Een jaar later, 

op 10 november 2011, reageert het Ministerie op het visplan Noordzeekanaal. 

Het Ministerie stelt dat de gang van zaken uitermate vervelend is, geeft aan dat er 

een goede stap is gezet met het ingeleverde visplan en stelt de deadline voor een 

VBC Amsterdam-Rijnkanaal

Er is in 2011 geen plenaire VBC-bijeenkomst geweest. Na de verharde relatie, 

die is ontstaan tijdens het opstellen van de visplannen eind 2010 is er vanuit alle 

partijen geen behoefte geweest om in 2011opnieuw bij elkaar te komen. Buiten 

de VBC om is Sportvisserij Nederland met Sportvisserij MidWest Nederland, 

de Amsterdamse Hengelsportvereniging en beroepsvisser van Wijk wel in 

overleg geweest om de relatie te verbeteren en het viswater van de eerste zeven 

kilometer van het Amsterdam-Rijnkanaal weer terug in de Landelijke Lijst van 

Viswateren te krijgen. Dit is tot op heden niet gelukt. Daarnaast is Sportvisserij 

Nederland langs het Amsterdam-Rijnkanaal gestart met een inventarisatie van het 

visserij op het Amsterdam-Rijnkanaal. Zo krijgen we ook zicht op wat sportvissers 

op het Amsterdam-Rijnkanaal onttrekken aan vis.

VBC Hollands Noorderkwartier

2011 was een rumoerig jaar voor de VBC Hollands Noorderkwartier. Op 17 maart 

werd er een rechtzaak verloren door beroep en sport over de regelgeving in de 

Keur van het waterschap, over het uitzetten van vis en het plaatsen van vaste 

vistuigen. Op 13 maart 2012 is er een brief door Staatssecretaris Bleker van het 

Ministerie van EL&I gestuurd aan de Unie van Waterschappen waarin hij aangeeft 

dat: ‘er bij het regelen van onderwerpen waarin op grond van de Visserijwet 

1963 wordt voorzien, geen bevoegdheid is voor waterschappen om die zaken in 

regelgeving te reguleren.’ Tegengesteld aan de uitspraak van de rechtbank, dus 

dit krijgt ongetwijfeld een vervolg.
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De VBC is in 2011 vier keer bijeen geweest. Halverwege 2011 heeft de secretaris 

haar werkzaamheden neergelegd en daarna zijn de notulen gemaakt door 

Sportvisserij MidWest Nederland. 

In de tweede helft van 2011 hebben de regiocoördinatoren vanuit de 

beroepsvisserij het vbc-overleg opgeschort. Er waren problemen over het gebruik 

van factsheets en het vaststellen van concept-visplannen in de regiowerkgroepen. 

Inmiddels zijn de problemen bijgelegd en werkt men in de koepel gezamenlijk 

aan onder andere het project ‘aal over de dijk’. Hierbij is het de bedoeling om 

schieralen weg te vangen bij de gemalen en over de dijk te zetten.

Regiowerkgroepen VBC Hollands Noorderkwartier

West:

De werkgroep is in 2011 één keer bijeen geweest. Er is hard gewerkt aan het 

visplan en er is invulling gegeven aan de factsheets per Kader-Richtlijn-Water-

lichaam (verder KRW-wateren). De hoofdstukken over de huidige situatie, 

streefbeelden en maatregelen zijn gerealiseerd. Wat rest zijn de uiteindelijk te 

nemen maatregelen.

Zuid-Oost:

De werkgroep is in 2011 twee keer bijeen geweest. Er is invulling gegeven aan 

factsheets voor de NATURA2000-gebieden in de regio Zuid-Oost. Er liggen twee 

versies van het visplan. Één van de beroepsvisserij en één van de sportvisserij. 

Komend jaar zullen de beide partijen in gezamenlijk overleg kijken hoe ze dit het 

beste kunnen samenvoegen. Ook zal de werkgroep komend jaar kijken naar de 

KRW-wateren. 

Noord-Oost:

De werkgroep is in 2011 twee keer bijeen geweest. Het visplan voor de 

Amstelmeerboezem en de Wieringermeer is klaar en hoeft alleen nog getekend 

te worden door de visrechthebbenden. Voor het visplan voor de overige KRW-

wateren in de regio Noord-Oost is in 2011 grote vooruitgang geboekt. De 

factsheets per KRW-water zijn ingevuld. De hoofdstukken over de huidige situatie, 

streefbeelden en maatregelen zijn gerealiseerd. Wat rest zijn de uiteindelijk te 

nemen maatregelen.
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Voorbeeld van een factsheet. Alle zaken voor het visplan op een rij.
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VBC Stichtse Rijnlanden

In 2011 heeft de VBC door middel van een excursie gekeken naar de 

verschillende vismigratie mogelijkheden binnen het gebied. De VBC Stichtse 

Rijnlanden is net als de andere VBC’s gestart met het invullen van het visplan 

met behulp van de factsheets. Er is vooraf door een werkgroep binnen de VBC 

geïnventariseerd welke onderwerpen belangrijk zijn binnen de VBC en daarna is 

het visplan geschreven. Begin 2012 gaat de werkgroep het visplan aan de VBC 

voorleggen. 

VBC Amstel, Gooi en Vecht

Bij VBC Amstel, Gooi en Vecht heeft 2011 in het teken gestaan van het maken 

van het visplan. Na de oprichting van de VBC in 2010 was dit de opdracht voor 

het werkcomité. De verenigingen hebben informatie verzameld voor het visplan en 

de factsheets voor de KRW- wateren. Er is in 2011 één plenaire VBC-vergadering 

met alle leden gehouden. Daaruit bleek dat ook het tegengaan van stroperij meer 

prioriteit moest krijgen. Hier is de federatie afgelopen jaar dan ook voortvarend 

mee aan de slag gegaan. Er is voor de regio Gooi & Eemland een BOA-

coördinator aangesteld, die het netwerk van controleurs en BOA’s op poten heeft 

gezet. Het VBC werk werd in 2011 overschaduwd door het noodlottige ongeval 

waarbij beide beroepsvissers van de VBC, Jan van Wettum en Krijn Hoetmer, om 

het leven zijn gekomen. 

VBC Vallei & Eem

De afgelopen VBC vergaderingen is er alleen over het visplan gesproken. Zo 

is men ook overgegaan op de ‘nieuwe vorm’ van het visplan met factsheets. 

Het waterschap heeft bij Sportvisserij Nederland de opdracht gegeven om een 

visrechtenkaart en rapportage visrechten te maken. Het waterschap Vallei en Eem 

gaat fuseren met Waterschap Veluwe en gaat Waterschap Vallei & Veluwe heten.
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Projecten

Visles op de basisschool

Een direct tastbaar resultaat van het jeugdbeleid is de groei van het aantal 

vislessen. Voorheen vraaggestuurd vanuit de basisscholen en vanaf 2011 

aanbodgericht op basis van onze beschikbare vrijwilligers. Spin in het web 

is kantoor met materiaalondersteuning vanuit Sportvisserij Nederland. Dit is 

noodzakelijk voor het plannen van de lessen en het regelen van de benodigde 

vismeesters en jeugdbegeleiders, waarvan het aantal ook in 2011 is gegroeid. De 

regionale vislessen ondersteunen de lokale hengelsportverenigingen en zorgen 

voor pr en communicatie in de regio.

Onze vismeesters hebben in 2011 45 vislessen gegeven op 33 verschillende 

basisscholen aan in totaal 905 leerlingen. De vismeesters hebben ondersteuning 

gekregen van ruim 130 vrijwillige jeugdbegeleiders en 30 leerlingen van de 

Sportvisacademie Alkmaar. Samen hebben zij de visexcursies voor hun rekening 

genomen.
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Sportvisserij in beeld

sportvisserijmogelijkheden in de regio. Met bewegende beelden zijn de activiteiten 

van de georganiseerde sportvisserij beter zichtbaar en krijgen mensen informatie 

geplaatst: 

1 Huldiging kampioenen 2010 Sportvisserij NoordWest Nederland

2 Snoekbaarzen met Fishing on Wheels

3 Forellenvissen bij forelvisvijvers De Huif in Lelystad

4 Matchvissen met Richard van den Bos

5 Witvissen met Anja Groot

6 Baars vissen in Noord-Holland

7 Impressie jeugdwerk themadag

8 Nachtvissen op het kanaal

9 Zeevissen met Ron Gatowinas

10 Visserijkundig onderzoek Castricum

11 Visles op de basisschool

van de sportvisacademie te Alkmaar.

Vissen met bewoners van de zorginstelling Amsta

Sportvissen is laagdrempelig en is genieten in de natuur en leren omgaan met 

die natuur. Het is helaas niet voor iedereen vanzelfsprekend om een hengeltje uit 

te werpen. Sportvisserij MidWest Nederland heeft als maatschappelijk project 

de zorginstelling Amsta geholpen bij het opzetten van een eigen visteam. 

Vijf activiteitenbegeleiders zijn opgeleid om met dementerende en Korsakov-

Hengelsportvereniging heeft gratis vergunningen verstrekt. Het resultaat is een 

enthousiast team van begeleiders en vissende bewoners. Een mooi project dat 

zeker een vervolg krijgt.
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Nachtvissen

In 2011 is op verzoek van veel sportvissers gestart met het project uitgifte 

van nachtvisvergunningen via oud-voorzitter van de federatie Gooi & Eemland 

e.o. Jan Boes. De nachtvisvergunning is begonnen met acht zones en is later 

uitgebreid naar 12 zones. Naast de nachtvisvergunning geeft Sportvisserij 

MidWest Nederland via Jan Boes ook een derde hengelvergunning uit. In de 

derde hengelvergunning zit al het water van de Flevopolders en de polder Vier 

Noorderkoggen.

Vrijwilligersdag

Op de inmiddels traditionele jaarlijkse vrijwilligersdag bedanken wij iedere 

vrijwilliger voor zijn of haar inzet. Zonder vrijwilligers geen Sportvisserij MidWest 

Nederland. 29 oktober waren 120 vrijwilligers aanwezig voor de lunch en 

aansluitend uiteraard het vissen op forel in de Berenkuil.
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Aangesloten verenigingen

De federatie accepteert de Karperstudiegroep Nederland, afdeling Zwolle als 

opgeheven. Daarmee komt het totaal aantal verenigingen in 2011 op 104.

Aantal verenigingen per regio

Aangesloten sportvissers

2011 2010 verschil %

Vispas 104.767 102.079 2.688 2,63

Extra Vispas 4.291 3.801 490 12,89

Zeevispas 381 397 -16 -4,03

Jeugdvispas 9.411 7.693 1.718 22,33

Totaal 118.850 113.970 4.880 4,28

Kerngegevens Sportvisserij MidWest Nederland 2011

Gooi &
    

    
Eemland 13

Randmeren  2
0

Noord

32

West

39
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Financiën

Inkomsten x € 1.000

Afdrachten 558,7

Overige inkomsten 57,2

Uitgaven 

Personeel 296,5

Huisvesting en kantoor 53,4

Bestuur 70,9

Visrechten 107,9

Commissies 27,8

Communicatie/Promotie 42,1

Controle 50,0

Collectieve aanspr. Verzekering 8,5

Overige uitgaven en afschrijving 23,0



37

Samenstelling Bestuur Sportvisserij MidWest Nederland 

Bestuurslid Functie

Gerard Roosloot voorzitter

Kees Schotanus secretaris

Kees Hartland penningmeester

Jan van de Bovenkamp 2e voorzitter

Frits Beutick communicatie (vanaf 26 mei 2011)

Frits Jager jeugdzaken

Wout van de Kamp wedstrijden

Loekie Oudshoorn zeevissen (vanaf 26 mei 2011)

Rob van der Ploeg controle

Wijnand van der Staten personeel & organisatie (vanaf 26 mei 2011)

Dick Pekel 2e penningmeester (tot 26 mei 2011)

Samenstelling Bestuur inter Provinciale Organisatie Sportvisserij 

Bestuurslid Functie

Wijnand van der Straten voorzitter

Kees Schotanus secretaris

Anneke Heijblok penningmeester

Theo Braun 2e penningmeester 

Wout van de Kamp bestuurslid
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Samenstelling werkorganisatie

Naam functie

Maikel van Breugel directeur

Anja Bos adviseur sportvisserij (vanaf 1 september 2011)

Peter Duijnhoven medewerker sportvisserij

Tom Voorhamm medewerker sportvisserij

Natasja Voordewind medewerker sportvisserij / adm. medewerker

Irma de Jong administratief medewerker

Carmita Timmermans administratief medewerker

Bram van Wijk beleidsadviseur (tot 1 juli 2011)

Robert Weijman beleidsadviseur (tot 31 december 2011)
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Noord

West

30 september 1999

Oprichting interProvinciale Organisatie Sportvisserij, de POS. Deelnemende federaties: 

De Noordkop, Midden Noord-Holland, Noord-West Nederland,  Gooi en Eemland e.o. en 

per 1 juli 2005 ook federatie Randmeren.

1 januari 2003

Sportvisserij NoordWest Nederland ontstaat na fusie van federaties De Noordkop, Midden 

Noord-Holland, Noord-West Nederland 

21 december 2009

Federaties NoordWest Nederland en Randmeren fuseren.

26 mei 2011

Sportvisserij MidWest Nederland ontstaat na fusie federaties NoordWest Nederland en 

Gooi en Eemland e.o. 

31 december 2011

De POS gaat op in Sportvisserij Midwest Nederland.

Sportvisserij MidWest Nederland
Populierenlaan 78

1911 BM  Uitgeest

0251 - 318882

info@sportvisserijmidwestnederland.nl

www.sportvisserijmidwestnederland.nl

  G
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n
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